Ansggning
Projektets/aktivitetens titel

Nye veje for de svageste addre
Kommune

Angiv kommunens navn
| shgj

Ansgger type

Kommune

Navn og e-mail adresse pa tilskudsansvarlig

Nina Fabricius nif @ishoj.dk

Det kan hermed bekraftes, at de ansggte midler anvendes
efter klippekortmodellen

Ja
Beskriv konkret, hvordan malgruppen afgraenses i
kommunen

Afgrasnsningen skal sikre, at de svageste hjemmehjad psmodtagere, far tilbudt mindst en halv times
ekstra tid til hjemmehjadp om ugen.

| Ishej Kommune er borgere der modtager personlig pleje visiteret til plejepakker pafire niveauer, svarende il deres aktuelle
funktionsniveau. De borgere der er visiteret pakker paniveau 3 og 4, er de borgerei Ishgj kommune, der har sterst behov for
personlig pleje pagrund af fysiske, psykiske og sociale faktorer. De er dermed de svageste borgere i 1shgj kommune.

Angiv ca. antal borgere, der bliver omfattet af
klippekortmodellen I kommunen

41 borgere

Hvordan opggres antallet af borgere?

Beskriv pa hvilken made antallet af svage hjemmehjad psmodtagere vil blive opgjort. Beskriv
systematikken i registrering af borgere.

Pa nuvagrende tidspunkt viser et datatrak at borgere, der er visiteret til plejepakke 3 og 4, udger 41
borgere. Disse borgere vil fa udstedt et klippekort med 63 arlige klip pa, svarende til 30 minutter
pr. klip. Nér nye borgere visiterestil plejepakke 3 eller 4, vil disse automatisk fa udstedt et



klippekort, svarende il de klip de er berettiget til pa daveaende tidspunkt pa aret. 1shgj kommune
har som malsaetning, at alle borgere der tilbydes klippekort vil modtage tilbud.

Der bliver oprettet en klippekortspakke blandt kommunes ydelser, pa det antal minutter borgeren
er berettiget til pa arsbasis. Nar borger har brugt sineklip, registreres den leverede tid, som sa

| gbende sammenholdes med borgers samlede ret til klip. Udover registrering i omsorgssystemet,
vil hver borger fa udstedt et kort med de 63 arlige klip pa. | takt med at klip bruges, afkrydser
borger i samarbejde med sin faste hjad per.

Giv eksempler pa, hvilke tilbud malgruppen kan forvente at
modtage som fglge af klippekortmodellen

Angiv eksempler patilbud kommunen, som forventer at tilbyde de svageste
hjemmehjad psmodtagere, som falge af en halv times ekstratid til hjemmehjadp om ugen.

| princippet er det alle former for aktiviteter borgeren kan anvende klippekortet til. Ma sagningen er, at den faste hjad per skal
levere hjadpen, og sa laange dennes kompetencer slar til, er der ingen begramsninger i forhold til, hvad borgeren kan anmode
om at bruge sine klip til. Som udgangspunkt skal hjadpen leveresi dagtimerne pa hverdage.

Det er ikke indtrykket, at kommunens borgere i noget starre omfang vil bruge klippekortsordningen til ydelser, der i forvejen
ligger i de ydelser borgeren er visiteret til, eksempelvis rengering og bad.

Vi forventer, at borgerne vil bruge klippekort til eksempelvis ledsagelse til diverse aktiviteter sdsom museums ture, en tur i
svegmmehallen, géture og lignende, samt til socialt samvaa med den fast hjadper, det kunne vaaei form af tilberedning af
maltider, hgjtlaesning og samtale. En del borgere vil muligvis ogsa benytte klippekortet til pasning og pleje af deres kadedyr,
idet disse erfaringsmaessigt ogsa er af stor betydning for borgers livskvalitet.

Budget

Udfyld og angiv udgifternes fordeling pa éret sa realistisk som muligt. Afslut med beregn og luk.
Vaa opmaaksom pa, at indtastede oplysninger farst gemmes, nar der vad ges gem og naeste
nedenfor.

Se Budget bilag



Budget bilag

Udfyld og angiv udgifternes fordeling pa aret sa realistisk som muligt. Afslut med beregn og luk. Var opmaerksom pa, at indtastede
oplysninger farst gemmes, nar der vaelges gem og naste nedenfor.
Budget total: 626.256,00 kr.

Budget: 2015

Kommentar jan. feb. mar. apr. maj jun. jul. aug. sept. okt. nov. dec. Total
Total
Lenninger
Lan til projektleder 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 19.200,00 kr.
Lan til medarbejder 1 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00kr.  25.460,00kr.  25.460,00 kr.  25.460,00 kr.  25.460,00 kr.  25.460,00 kr.  25.460,00 kr. ~ 152.760,00 kr.
Len til medarbejder 2 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 20.592,00 kr.
Transport
Offentlig transport 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Transport i egen bil 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Materialeanskaffelser
Andet, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Indkeb af I T-udstyr 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Aktiviteter
Aktivitet 1, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 12.300,00 kr.
Aktivitet 2, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Aktivitet 3, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
@vrige
@vrige 1, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
@vrige 2, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
@vrige 3, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Lovpligtige forsikringer
Ansvar 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Revison
Revisor 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 4.000,00 kr. 4.000,00 kr.
Total: 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.  34.142,00kr.  34.142,00kr.  34.142,00kr.  34.142,00kr.  34.142,00kr.  38.142,00kr.  208.852,00 kr.
Budget: 2016

Kommentar jan. feb. mar. apr. maj jun. jul. aug. sept. okt. nov. dec. Total
Total
Lonninger
Lan til projektleder 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 3.200,00 kr. 38.400,00 kr.
Lan til medarbejder 1 25.460,00 kr.  25.460,00kr.  25.460,00 kr.  25.460,00 kr.  25.460,00 kr.  25.460,00 kr.  25.460,00 kr. ~ 25.460,00 kr.  25.460,00 kr. ~ 25.460,00 kr. ~ 25.460,00 kr.  25.460,00 kr.  305.520,00 kr.
Lan til medarbejder 2 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 3.432,00 kr. 41.184,00 kr.
Transport
Offentlig transport 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Transport i egen bil 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Materialeanskaffelser
Andet, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Indkeb af | T-udstyr 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.

Aktiviteter



Aktivitet 1, skal specificeres 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 2.050,00 kr. 24.600,00 kr.

Aktivitet 2, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Aktivitet 3, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
dvrige

@vrige 1, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
@vrige 2, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
@vrige 3, skal specificeres 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Lovpligtige forsikringer

Ansvar 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr.
Revison

Revisor 1.700,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 0,00 kr. 6.000,00 kr. 7.700,00 kr.

Total: 35.842,00 kr.  34.142,00kr.  34.142,00kr.  34.142,00kr.  34.142,00kr. 34.142,00kr.  34.142,00kr.  34.142,00kr. 34.142,00kr.  34.142,00kr.  34.14200kr.  40.142,00 kr.  417.404,00 kr.




